Evaluation des risques professionnels

FORMATION

OBJECTIFS DE MODULE

Ref : RPR21 S'approprier une démarche d’identification, d’évaluation et de hiérarchisation
des risques professionnels de I'entreprise

Etablir les critéres d'évaluation
Connaitre les acteurs interne et externe de la prévention
Etablir un plan d'action

Durée: 2jours

Contact ° Compléter son document unique
Florence OUMGHAR PUBLIC
02.54.96.02.60 , . .
contact@cdo-formation. fr Xl Responsable d'entreprise, responsable de production, responsable ressources

humaines, acteur de la sécurité au travail
CDO Formation
4, rue du Couvent PRE-RECOQUIS
Millancay
41201 A _ _
ROMORANTIN Connaitre les risques professionnels

© 02.54.96.02.60 PROGRAMME DE FORMATION

www.cdo-formation.fr

Les aspects juridique, social et économique de la sécurité au travail

Les obligations du chef d'entreprise

Le principe d'amélioration continu appliqué a la sécurité au travail (PDCA)
Les principaux fondamentaux de 'EvVRP.

Les aspects méthodologiques (démarche, outils...).

L’identification des risques.

La hiérarchisation des risques.

Les mesures de prévention.

Le plan d'action

La formalisation dans le document unique

METHODES PEDAGOGIQUES

Formation a dominante pratique.

Travail sur I'analyse des situations de travail en fonction du secteur d'activité de
Un conseil dans le choix I'entreprise
d’une formation !
Contactez notre conseiller:

EVALUATION

Ahmed OUMGHAR
06.30.82.18.84 Attestation de stage

a.oumghar@cdo-formation.fr

&

Accessibilite :

Pour ume identification
des besoins, mercl de
caontacter le référant

pédagogique
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