
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Journée Directeurs dans le cadre des 
formations AP SMS 

 

OBJECTIFS DU MODULE          
 

 Prendre en compte les enjeux humains, sociétaux, financiers, et juridiques de la santé 
et sécurité au travail dans les établissements médicaux sociaux 
 Découvrir la réponse commune apportée par le secteur et le réseau prévention à 
travers le dispositif HAPA 
 Identifier le rôle des acteurs dans ce dispositif et la possibilité de mise en œuvre 

 Mettre en place le dispositif en s’appuyant sur l’animateur AP HAPA 

 Etablir le suivi de la démarche 

PUBLIC            

 Dirigeants de structure médicaux social HAPA (Hébergement d’Accueil de Personnes Agées) 

 

 

PRE-REQUIS                      
 

Aucun 

 

PROGRAMME DE FORMATION                 

  
 La démarche de prévention et les principes généraux 

Les enjeux 
La finalité 
La mise en œuvre 
L’intégration de la démarche dans l’organisation de son établissement 

 

 Le Management à la Santé & Sécurité au Travail à travers le dispositif PRAP 

Origine  
Le rôle des différents acteurs 
Le rôle central de l’animateur 
La communication  
Le suivi de la démarche 

 
METHODES PEDAGOGIQUES         

 
Une journée d’information et de partage entre directeurs et le formateur sur la mise en œuvre de 
la démarche de prévention des risques professionnels à travers le dispositif HAPA. 
 
Une démarche réfléchie par les représentants du secteur en partenariat avec le réseau 
prévention 
 
 

EVALUATION           

 

 Attestation de formation 

Réf : RP004   
 
Durée : 1 journée 
A prévoir 
½ journée rencontre  
avec l’animateur et  
formateur 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Contact: 
 

Florence OUMGHAR 

02.54.96.02.60 
contact@cdo-formation.fr 

 
CDO Formation 

4, rue du couvent 
Millançay  

41200 
ROMORANTIN 

 
 

 02.54.96.02.60 
www.cdo-formation.fr 

 

  
Accessibilité :  
 
Pour une identification 
des besoins, merci de 
contacter le référent 
pédagogique 


